
TIL AKTIONÆRERNE I Green Wind energy A/S

Green Wind Energy A/S
afholder ordinær generalforsamling

torsdag den 1. oktober 2009, kl. 14
hos Kromann Reumert, Sundkrogsgade 5, 2100 København Ø
I henhold til vedtægternes pkt. 4 indkaldes hermed til ordinær generalforsamling i Green Wind Energy A/S med følgende dagsorden:
1.
Bestyrelsens beretning.
2.
Forelæggelse af revideret årsrapport til godkendelse.

3.
Meddelelse af decharge til bestyrelse og direktion.

4.
Beslutning om anvendelse af overskud eller dækning af underskud i henhold til den godkendte årsrapport.

5.
Valg af medlemmer til bestyrelsen.
6.
Valg af revisor(er).
7. Forslag fra bestyrelsen:

a) Forslag om i tiden indtil næste ordinære generalforsamling, at bemyndige bestyrelsen til at erhverve egne aktier for op til 10 pct. af aktiekapitalen til den gældende børskurs plus/minus 10 pct.
b) Forslag om at ændre bemyndigelsen givet til bestyrelsen i vedtægternes pkt. 3.1, således at bestyrelsen bemyndiges til at forhøje selskabets kapital i perioden indtil 1. januar 2011 med op til nominelt DKK 600.000.000.

c) Forslag fra bestyrelsen om at indsætte et nyt pkt. 3A i vedtægterne om indførsel af elektronisk kommunikation med selskabets aktionærer.

d) Forslag fra bestyrelsen om at ændre vedtægternes pkt. 4.1, 4.2 og 4.6 samt indsættelse af et nyt pkt. 4.8, om elektronisk indkaldelse til generalforsamling og deltagelse heri.
e) Behandling og godkendelse af overordnede retningslinjer for incitamentsaflønning af selskabets bestyrelse, direktion og nøglemedarbejdere samt indsættelse af bestemmelse herom i selskabets vedtægter.

f) Forslag om at indsætte et nyt pkt. 3.2 i selskabets vedtægter, hvorefter bestyrelsen bemyndiges til – uden fortegningsret for selskabets aktionærer – at udstede tegningsoptioner til selskabets administrerende direktør, der giver ret til at tegne for indtil nominelt DKK 5.000.000 aktier i selskabet, og til at gennemføre de til tegningsoptionerne hørende kontante kapitalforhøjelser.

g) Forslag om at indsætte et nyt pkt. 3.3 i selskabets vedtægter, hvorefter bestyrelsen bemyndiges til – uden fortegningsret for selskabets aktionærer – at udstede tegningsoptioner til selskabets administrerende direktør, der giver ret til at tegne for indtil nominelt DKK 1.000.000 aktier i selskabet, og til at gennemføre de til tegningsoptionerne hørende kontante kapitalforhøjelser.

h) Forslag om at indsætte et nyt pkt. 3.4 i selskabets vedtægter, hvorefter bestyrelsen bemyndiges til – uden fortegningsret for selskabets aktionærer – at udstede tegningsoptioner til selskabets ledende medarbejdere, der giver ret til at tegne for indtil nominelt DKK 2.000.000 aktier i selskabet, og til at gennemføre de til tegningsoptionerne hørende kontante kapitalforhøjelser.
9.
Eventuelt.

FULDSTÆNDIGE FORSLAG
ad  2 - Forelæggelse af revideret årsrapport til godkendelse
Bestyrelsen indstiller, at den reviderede årsrapport godkendes.

ad  3 - Meddelelse af decharge til bestyrelse og direktion
Bestyrelsen indstiller, at der meddelelses decharge til bestyrelsen og direktionen for regnskabsperioden 1. juli 2008 – 30. juni 2009.

ad  4 - Beslutning om anvendelse af overskud eller dækning af underskud i henhold til den godkendte årsrapport
Det foreslås, at bestyrelsens indstilling om overskudsfordeling som anført i den reviderede årsrapport godkendes.
ad  5 - Valg af medlemmer til bestyrelsen
Det indstilles, at følgende personer genvælges til bestyrelsen:

Henrik Møgelmose

Jørgen Ballermann

Søren René Kristiansen

Niels Kristian Agner
I henhold til aktieselskabslovens § 49, stk. 6 oplyses det at: 

Henrik Møgelmose har været bestyrelsesformand i GWE Koncernen siden 2007. Henrik Møgelmose er uddannet jurist og er advokat og partner i Kromann Reumert.

Henrik Møgelmose er bestyrelsesformand for Account Data A/S, samt bestyrelsesmedlem i Freudenberg Danmark A/S, Freudenberg Simrit A/S, Marriott Hotels Denmark A/S, KR 522 A/S, KR 525 A/S, KR 527 A/S, KR 528 A/S, KR 529 A/S og KR 499 P/S, samt bestyrelsessuppleant i Spæncom A/S. Herudover er Henrik Møgelmose direktør i Marriott Hotels Denmark A/S

Jørgen Ballermann har været bestyrelsesmedlem i GWE Koncernen siden 2007. Jørgen Ballermann er uddannet cand.oecon og er CEO i Xergi A/S.

Jørgen Ballermann er bestyrelsesmedlem i Danish Biogas Technology A/S. Herudover er Jørgen Ballermann direktør i Xergi A/S, Ballermann Holding ApS og b-on Internet ApS.

Søren Kristiansen har været bestyrelsesmedlem i GWE Koncernen siden 2007. Søren Kristiansen er uddannet cand. merc. i finansiering og HD i regnskab og er økonomi- og finansdirektør i Ferrosan A/S.

Søren Kristiansen er bestyrelsesmedlem i K/S Butikscenter Herning, K/S Retail Jylland, K/S Danskib 19, K/S Danskib 26 og K/S Danskib 54. Herudover er Søren Kristiansen direktør i Ferrosan Holding A/S og SVF Invest ApS.

Niels Kristian Agner har været bestyrelsesmedlem i GWE Koncernen siden 2008.

Niels Kristian Agner er bestyrelsesformand i G.E.C. Gad A/S, S.P. Group A/S og S.P. Moulding A/S, bestyrelsesmedlem i G.E.C. Gads Forlag A/S, G.E.C. Gads Boghandel A/S, Indeks Retail Invest A/S, Aktieselskabet Schouw & Co., A/S Dantherm og D.F. Holding A/S. Herudover er Niels Kristian Agner direktør i Pigro Management ApS.

ad  6 - Valg af revisor(er)
Bestyrelsen indstiller, at Deloitte Statsautoriseret Revisionsselskab genvælges som revisor i selskabet. 

ad  7(a) Forslag fra bestyrelsen om at denne får bemyndigelse til at købe egne aktier

Det indstilles, at bestyrelsen i perioden indtil næste ordinære generalforsamling bemyndiges til at erhverve egne aktier for op til 10 pct. af aktiekapitalen til den gældende børskurs plus/minus 10 pct. 

ad  7(b) Forslag fra bestyrelsen om at ændre bemyndigelsen i vedtægterne pkt. 3.1 (bemyndigelse til kapitalforhøjelse)
Bestyrelsen indstiller, at bemyndigelsen givet til bestyrelsen i vedtægternes pkt. 3.1 ændres, således at bestyrelsen bemyndiges til at forhøje selskabets kapital i perioden indtil 1. januar 2011 med op til nominelt DKK 600.000.000 og at vedtægternes pkt. 3.1 som konsekvens heraf ændres til:

”I tiden indtil 1. januar 2011 ad én eller flere gange at forhøje aktiekapitalen med op til en værdi af i alt DKK 600.000.000,00 ved tegning af nye aktier hver á DKK 10,00. Kapitalforhøjelsen i henhold til nærværende bemyndigelse kan af bestyrelsen gennemføres ved apportindskud (herunder eksempelvis ved overtagelse af bestående virksomheder), gældskonvertering og/eller kontantindskud og kan ske med eller uden fortegningsret for selskabets aktionærer efter bestyrelsens skøn. For de nye aktier skal gælde de samme regler, som for de nuværende aktier i selskabet, jf. vedtægternes pkt. 2.”

ad  7(c) Forslag fra bestyrelsen om indsætte et nyt pkt. 3A i vedtægterne (indførsel af elektronisk kommunikation)

Bestyrelsen indstiller, at der indføres elektronisk kommunikation mellem selskabet og dets aktionærer og foreslår i konsekvens heraf indsættelse af et nyt pkt. 3A selskabets vedtægter med følgende ordlyd:

”3A.1
Selskabet benytter elektronisk dokumentudveksling og elektronisk post i sin kommunikation med aktionærerne i henhold til stk. 2 og 3. 

3A.2 Al kommunikation fra selskabet til de enkelte aktionærer skal ske elektronisk ved e-mail og generelle meddelelser vil tillige være tilgængelige for aktionærerne på selskabets hjemmeside www.greenwindenergy.dk under Investor Relations. Al kommunikation fra aktionærerne til selskabet skal tillige ske elektronisk via selskabets hjemmeside, www.greenwindenergy.dk under Investor Relations.
3A.3 Selskabet er forpligtet til at anmode navnenoterede aktionærer om en elektronisk adresse, hvortil meddelelser m.v. kan sendes. Det er aktionærens ansvar at sikre, at selskabet er i besiddelse af den korrekte elektroniske adresse. Øvrige oplysninger om kravene til de anvendte systemer og øvrige tekniske krav samt om fremgangsmåden i forbindelse med offentliggørelse af meddelelser til selskabets aktionærer og elektronisk kommunikation med selskabet kan findes på selskabets hjemmeside www.greenwindenergy.dk under Investor Relations.”

ad  7(d) Forslag fra bestyrelsen om at ændre vedtægterne pkt. 4.1, 4.2 og 4.6, samt om at indsætte et nyt pkt. 4.8 (elektronisk indkaldelse til generalforsamling og deltagelse heri)

Bestyrelsen indstiller, at der indføres elektronisk indkaldelse til generalforsamlinger i selskabet. Endvidere indstilles, at bestyrelsen bemyndiges til, når den anser det for hensigtsmæssigt og teknisk forsvarligt at tilbyde aktionærer at deltage elektronisk i generalforsamlinger i overensstemmelse med aktieselskabslovens § 65a, stk. 1. 
Dette vil medføre en ændring af vedtægternes pkt. 4.1, 4.2 og 4.6 samt indsættelse af et nyt pkt. 4.8 med følgende ordlyd:

”4.1 Selskabets generalforsamlinger skal afholdes i København. Den ordinære generalforsamling skal afholdes hvert år inden 4 måneder efter regnskabsårets afslutning. Bestyrelsen kan, når den anser det for hensigtsmæssigt og teknisk forsvarligt, beslutte at tilbyde aktionærerne at deltage elektronisk på generalforsamlinger, der i øvrigt gennemføres ved fysisk fremmøde (delvis elektronisk generalforsamling). Aktionærerne kan derved elektronisk deltage i, ytre sig samt stemme på generalforsamlingen. Nærmere oplysninger herom vil kunne findes på selskabets hjemmeside www.greenwindenergy.dk under Investor Relations.

4.2 Aktionærer, som under angivelse af deres e-mailadresser har fremsat begæring om at blive indkaldt til generalforsamlinger, bliver indkaldt ved e-mail. Generalforsamlinger indkaldes elektronisk af bestyrelsen med mindst 8 dages og højst 4 ugers varsel ved e-mail og ved bekendtgørelse i mindst et landsdækkende dagblad. 
4.6
Enhver aktionær er berettiget til at møde på generalforsamlingen, når han senest 5 dage forud for dennes afholdelse har anmodet om at få udleveret adgangskort på selskabets kontor eller på en i indkaldelsen nærmere angivet adresse i Storkøbenhavn eller anmodet elektronisk om at få udleveret adgangskort i overensstemmelse med den procedure, der er angivet på selskabets hjemmeside www.greenwindenergy.dk under Investor Relations. Har bestyrelsen besluttet at afholde delvis elektronisk generalforsamling, jf. § 4.2, skal aktionærer, der ønsker at deltage elektronisk i generalforsamlingen, senest 5 dage forud for dennes afholdelse have tilmeldt sig denne som nærmere angivet på selskabets hjemmeside www.greenwindenergy.dk under Investor Relations. 

4.8
Aktionærer, der ønsker at deltage elektronisk på en generalforsamling, skal forud for denne stille eventuelle spørgsmål til dagsordenen og andet materiale til brug for generalforsamlingen, således at disse spørgsmål er selskabet i hænde senest 5 dage forud for generalforsamlingens afholdelse.”

ad  7(e) Behandling og godkendelse af overordnede retningslinjer for incitamentsaflønning af selskabets bestyrelse, direktion og nøglemedarbejdere samt indsættelse af bestemmelse herom i selskabets vedtægter 

Bestyrelsen indstiller, at generalforsamlingen godkender vedlagte forslag til overordnede retningslinjer for incitamentsaflønning af selskabets bestyrelse, direktion og nøglemedarbejdere.  
I konsekvens af forslaget foreslås det at optage følgende nye pkt. 10 i selskabets vedtægter:

”Der er vedtaget retningslinjer for incitamentsaflønning af bestyrelse, direktion og nøglemedarbejdere. Retningslinjerne kan ses på selskabets hjemmeside www.greenwindenergy.dk.”

ad  7(f) Forslag om at bemyndige bestyrelsen til – uden fortegningsret for selskabets aktionærer – at udstede tegningsoptioner til selskabets administrerende direktør, der giver ret til at tegne for indtil nominelt DKK 5.000.000 aktier i selskabet, og til at gennemføre de til tegningsoptionerne hørende kontante kapitalforhøjelser 

Det foreslås, at bestyrelsen bemyndiges til at udstede tegningsoptioner, der giver ret til at tegne for indtil nominelt DKK 5.000.000 aktier i selskabet til selskabets administrerende direktør, samt til at gennemføre de til tegningsoptionerne hørende kontante kapitalforhøjelser. 

I konsekvens af forslagene foreslås det at optage følgende nye pkt. 3.2 i selskabets vedtægter:

”Bestyrelsen er bemyndiget til ad én gang at udstede tegningsoptioner til selskabets administrerende direktør, der giver ret til at tegne for indtil nominelt DKK 5.000.000 aktier i selskabet, dog kan regulering i henhold til almindelige, generelle reguleringsmekanismer fastsat af bestyrelsen medføre et større nominelt beløb. 

Bemyndigelsen er gældende til og med den 30. juni 2010.

Selskabets aktionærer skal ikke have fortegningsret ved udstedelse af tegningsoptioner i henhold til denne bemyndigelse, idet tegningsoptionerne skal udstedes til fordel for selskabets administrerende direktør efter bestyrelsens nærmere beslutning. 

Tegningsoptionerne skal give ret til at tegne aktier til mindst kr. 8,00 pr. aktie. I øvrigt fastsætter bestyrelsen de nærmere vilkår for tegningsoptioner, der udstedes i henhold til bemyndigelsen.

Bestyrelsen er bemyndiget til i perioden til at forhøje selskabets aktiekapital ad én eller flere gange med indtil i alt nominelt DKK 5.000.000 aktier i selskabet. Kapitalforhøjelserne skal gennemføres ved kontant indbetaling i forbindelse med udnyttelse af tegningsoptionerne. De ovenfor nævnte almindelige, generelle reguleringsmekanismer kan dog medføre et større nominelt beløb, hvilket er omfattet af denne bemyndigelse. Selskabets aktionærer skal ikke have fortegningsret til aktier, der udstedes ved udnyttelse af udstedte tegningsoptioner. 

Aktier, der tegnes ved udnyttelse af udstedte tegningsoptioner, registreres i Værdipapirhandelscentralen på ihændehaveren, men kan noteres på navn i selskabets aktiebog. Der gælder ingen indskrænkninger i de nye aktiers omsæt​telighed. Ingen af de nye aktier skal have særlige rettigheder. Såfremt der forinden udnyttelsen af tegningsoptionerne generelt i selskabet er gennemført ændringer i aktiernes rettigheder, skal nye aktier dog have samme rettigheder som selskabets øvrige aktier på tidspunktet for udnyttelsen. I øvrigt fastsætter bestyrelsen de nærmere vilkår for kapitalforhøjelserne, der gennemføres ifølge bemyndigelsen."

ad  7(g) Forslag om at indsætte et nyt pkt. 3.3 i selskabets vedtægter, hvorefter bestyrelsen bemyndiges til – uden fortegningsret for selskabets aktionærer – at udstede tegningsoptioner til selskabets administrerende direktør, der giver ret til at tegne for indtil nominelt DKK 1.000.000 aktier i selskabet, og til at gennemføre de til tegningsoptionerne hørende kontante kapitalforhøjelser.

Det foreslås, at bestyrelsen bemyndiges til at udstede tegningsoptioner, der giver ret til at tegne for indtil nominelt DKK 1.000.000 aktier i selskabet til selskabets administrerende direktør, samt til at gennemføre de til tegningsoptionerne hørende kontante kapitalforhøjelser. 

I konsekvens af forslagene foreslås det at optage følgende nye pkt. 3.3 i selskabets vedtægter:

”Bestyrelsen er bemyndiget til ad én eller flere gange at udstede tegningsoptioner til selskabets administrerende direktør, der giver ret til at tegne for indtil nominelt DKK 1.000.000 aktier i selskabet, dog kan regulering i henhold til almindelige, generelle reguleringsmekanismer fastsat af bestyrelsen medføre et større nominelt beløb. 

Bemyndigelsen er gældende til og med den 1. januar 2014.

Selskabets aktionærer skal ikke have fortegningsret ved udstedelse af tegningsoptioner i henhold til denne bemyndigelse, idet tegningsoptionerne skal udstedes til fordel for selskabets administrerende direktør efter bestyrelsens nærmere beslutning. 

Tegningsoptionerne skal give ret til at tegne aktier til mindst aktiernes markedskurs på tildelingstidspunktet. I øvrigt fastsætter bestyrelsen de nærmere vilkår for tegningsoptioner, der udstedes i henhold til bemyndigelsen.

Bestyrelsen er bemyndiget til i perioden til at forhøje selskabets aktiekapital ad én eller flere gange med indtil i alt nominelt DKK 1.000.000 aktier i selskabet. Kapitalforhøjelserne skal gennemføres ved kontant indbetaling i forbindelse med udnyttelse af tegningsoptionerne. De ovenfor nævnte almindelige, generelle reguleringsmekanismer kan dog medføre et større nominelt beløb, hvilket er omfattet af denne bemyndigelse. Selskabets aktionærer skal ikke have fortegningsret til aktier, der udstedes ved udnyttelse af udstedte tegningsoptioner. 

Aktier, der tegnes ved udnyttelse af udstedte tegningsoptioner, registreres i Værdipapirhandelscentralen på ihændehaveren, men kan noteres på navn i selskabets aktiebog. Der gælder ingen indskrænkninger i de nye aktiers omsæt​telighed. Ingen af de nye aktier skal have særlige rettigheder. Såfremt der forinden udnyttelsen af tegningsoptionerne generelt i selskabet er gennemført ændringer i aktiernes rettigheder, skal nye aktier dog have samme rettigheder som selskabets øvrige aktier på tidspunktet for udnyttelsen. I øvrigt fastsætter bestyrelsen de nærmere vilkår for kapitalforhøjelserne, der gennemføres ifølge bemyndigelsen."

ad  7(h) Forslag om at indsætte et nyt pkt. 3.4 i selskabets vedtægter, hvorefter bestyrelsen bemyndiges til – uden fortegningsret for selskabets aktionærer – at udstede tegningsoptioner til selskabets ledende medarbejdere, der giver ret til at tegne for indtil nominelt DKK 2.000.000 aktier i selskabet, og til at gennemføre de til tegningsoptionerne hørende kontante kapitalforhøjelser.

Det foreslås, at bestyrelsen bemyndiges til at udstede tegningsoptioner, der giver ret til at tegne for indtil nominelt DKK 2.000.000 aktier i selskabet til selskabets ledende medarbejdere, samt til at gennemføre de til tegningsoptionerne hørende kontante kapitalforhøjelser. 

I konsekvens af forslagene foreslås det at optage følgende nye pkt. 3.4 i selskabets vedtægter:

”Bestyrelsen er bemyndiget til ad én eller flere gange til selskabets ledende medarbejdere at udstede tegningsoptioner, der giver ret til at tegne for indtil nominelt DKK 2.000.000 aktier i selskabet, dog kan regulering i henhold til almindelige, generelle reguleringsmekanismer fastsat af bestyrelsen medføre et større nominelt beløb. 

Bemyndigelsen er gældende til og med den 1. januar 2014.

Selskabets aktionærer skal ikke have fortegningsret ved udstedelse af tegningsoptioner i henhold til denne bemyndigelse, idet tegningsoptionerne skal udstedes til fordel for selskabets ledende medarbejdere efter bestyrelsens nærmere beslutning. 

Tegningsoptionerne skal give ret til at tegne aktier til mindst aktiernes markedskurs på tildelingstidspunktet. I øvrigt fastsætter bestyrelsen de nærmere vilkår for tegningsoptioner, der udstedes i henhold til bemyndigelsen.

Bestyrelsen er bemyndiget til i perioden til at forhøje selskabets aktiekapital ad én eller flere gange med indtil i alt nominelt DKK 2.000.000 aktier i selskabet. Kapitalforhøjelserne skal gennemføres ved kontant indbetaling i forbindelse med udnyttelse af tegningsoptionerne. De ovenfor nævnte almindelige, generelle reguleringsmekanismer kan dog medføre et større nominelt beløb, hvilket er omfattet af denne bemyndigelse. Selskabets aktionærer skal ikke have fortegningsret til aktier, der udstedes ved udnyttelse af udstedte tegningsoptioner. 

Aktier, der tegnes ved udnyttelse af udstedte tegningsoptioner, registreres i Værdipapirhandelscentralen på ihændehaveren, men kan noteres på navn i selskabets aktiebog. Der gælder ingen indskrænkninger i de nye aktiers omsæt​telighed. Ingen af de nye aktier skal have særlige rettigheder. Såfremt der forinden udnyttelsen af tegningsoptionerne generelt i selskabet er gennemført ændringer i aktiernes rettigheder, skal nye aktier dog have samme rettigheder som selskabets øvrige aktier på tidspunktet for udnyttelsen. I øvrigt fastsætter bestyrelsen de nærmere vilkår for kapitalforhøjelserne, der gennemføres ifølge bemyndigelsen."

SÆRLIGE VEDTAGELSESKRAV

Forslagene under dagsordenens punkter 1 - 6 kan vedtages med simpelt flertal.

Vedtagelse på generalforsamlingen af forslag til vedtægtsændringer mv. under dagsordenens punkt 7 kræver særlig majoritet, jf. aktieselskabslovens § 78 og vedtægternes pkt. 5.5. Vedtagelsen kan herefter kun ske, såfremt forslagene hver især tiltrædes og dermed vedtages af mindst 2/3 såvel af de afgivne stemmer som af den på generalforsamlingen repræsenterede stemmeberettigede aktiekapital. Vedtagelse af forslaget under dagsordenens pkt. 7(c) kræver endvidere, at aktionærer, som repræsenterer 25 pct. af selskabets samlede stemmeberettigede aktiekapital, ikke stemmer imod beslutningen.
ADGANGSKORT OG FULDMAGT

I henhold til vedtægternes pkt. 4.6 skal aktionærer, der ønsker at deltage i generalforsamlingen, rekvirere adgangskort senest 5 dage før generalforsamlingens afholdelse. Adgangskort og stemmesedler kan hentes på www.greenwindenergy.dk senest den 28. september 2009 kl. 10.00.

I henhold til vedtægternes pkt. 4.7 kan en aktionær, som er forhindret i at deltage i generalforsamlingen, give møde og afgive stemme ved fuldmægtig. Såfremt De ønsker at afgive fuldmagt, beder vi Dem venligst returnere vedlagte fuldmagtsblanket i underskrevet og dateret stand, således at den er selskabet i hænde senest den 30. september 2009, kl. 17.00. Fuldmagten må ifølge vedtægternes pkt. 4.7 ikke være mere end 1 år gammel.

Fuldmagtsblanketten kan endvidere hentes på www.greenwindenergy.dk.

Aktiekapitalens størrelse og stemmeret

Selskabets aktiekapital udgør DKK 162.180.000 fordelt på aktier á nominelt DKK 10. 

Vedtægternes pkt. 5.2 og 5.3 bestemmer følgende vedrørende stemmeret i selskabet:

”På generalforsamlingen giver hvert aktiebeløb på DKK 10 én stemme.” 

”Stemmeret på aktier, der er erhvervet ved overdragelse, kan ikke udøves, medmindre aktierne senest dagen før indkaldelse til en generalforsamling er noteret i aktiebogen, eller aktionæren senest på samme tidspunkt har anmeldt og dokumenteret sin erhvervelse.”

Selskabets aktionærer kan udøve deres finansielle rettigheder gennem Danske Bank A/S.
DAGSORDEN MV.

Dagsorden med fuldstændig gengivelse af de forslag, der skal behandles på generalforsamlingen, samt den reviderede årsrapport for perioden 1. juli 2008 til 30. juni 2009 vil være fremlagt til eftersyn for aktionærerne på selskabets kontor, Kalvebod Brygge 47, 5. sal, 1560 København V, alle hverdage i tidsrummet 9-16 fra og med den 23. september 2009 til og med den 1. oktober 2009 og kan tillige ses på selskabets hjemmeside: www.greenwindenergy.dk.
Indkaldelse med dagsorden og gengivelse af de fuldstændige forslag vil tillige blive udsendt til enhver i aktiebogen noteret aktionær, der har fremsat begæring herom.

København, den 22. september 2009

Green Wind Energy A/S
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Sæt kryds 
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Selskabets bestyrelse

   
 FORMCHECKBOX 
   

Navn








      


Adresse







      


Postnummer og by





                       


Land








til med fuld substitutionsret at give møde for og stemme på mine/vore aktier nominelt DKK
 på Selskabets ordinære generalforsamling den 1. oktober 2009.

Jeg/vi har nedenfor angivet, hvorledes stemmerne ønskes afgivet og bemyndiger og instruerer fuldmagtshaver til at stemme i overensstemmelse hermed. Jeg/vi er indforstået med, at fuldmagten i tilfælde af manglende afkrydsning vil blive anvendt til at stemme eller til at undlade dette efter fuldmagtshaverens frie skøn. 

Dagsordenen for den ordinære generalforsamling:

	Dagsordenspunkter
	For
	Imod

	1. Bestyrelsens beretning om selskabets virksomhed i det forløbne regnskabsår (der kan ikke stemmes herom)
	
	

	2. Godkendelse af den reviderede årsrapport
	
	

	3. Meddelelse af decharge til bestyrelsen og direktionen
	
	

	4. Anvendelse af overskud eller dækning af underskud i henhold til den godkendte årsrapport
	
	

	5. Valg af medlemmer til bestyrelsen
	
	

	6. Valg af revisor(er)
	
	

	7. Forslag fra bestyrelsen 
	
	

	a)      Forslag fra bestyrelsen om at denne får bemyndigelse til at købe egne aktier 
	
	

	b)      Forslag fra bestyrelsen om, at bemyndige bestyrelsen til at forhøje selskabets kapital med op til DKK 600.000.000 indtil 1. januar 2011 og dertil hørende ændring af vedtægternes pkt. 3.1
	
	

	c)      Forslag fra bestyrelsen om, at have elektronisk kommunikation med selskabets aktionærer og dertil hørende indsættelse af nyt pkt. 3A i selskabets vedtægter
	
	

	d)       Forslag fra bestyrelsen om at ændre vedtægternes pkt. 4.2 og 4.6 samt indsættelse af nyt pkt. 4.8, om elektronisk indkaldelse til generalforsamling og deltagelse heri
	
	

	e)       Godkendelse af overordnede retningslinjer for incitamentsaflønning til bestyrelsen, direktionen og nøglemedarbejdere samt dertil hørende indsættelse af nyt pkt. 10 i vedtægterne
	
	

	f)      Forslag fra bestyrelsen om, at bemyndige bestyrelsen til at udstede tegningsoptioner til selskabets administrerende direktør – uden fortegningsret til selskabets aktionærer – for indtil nominelt DKK 5.000.000, og til gennemføre de til tegningsoptionerne hørende kontante kapitalforhøjelser og dertil hørende indsættelse af nyt pkt. 3.2 i vedtægterne
	
	

	g)      Forslag fra bestyrelsen om, at bemyndige bestyrelsen til at udstede tegningsoptioner til selskabets administrerende direktør – uden fortegningsret til selskabets aktionærer – for indtil nominelt DKK 1.000.000, og til gennemføre de til tegningsoptionerne hørende kontante kapitalforhøjelser og dertil hørende indsættelse af nyt pkt. 3.3 i vedtægterne
	
	

	h)      Forslag fra bestyrelsen om, at bemyndige bestyrelsen til at udstede tegningsoptioner til selskabets ledende medarbejdere – uden fortegningsret til selskabets aktionærer – for indtil nominelt DKK 2.000.000, og til gennemføre de til tegningsoptionerne hørende kontante kapitalforhøjelser og dertil hørende indsættelse af nyt pkt. 3.4 i vedtægterne
	
	


Dato:
/
2009



________

(Underskrift)

Navn: 


Titel: 

Blanketten sendes til selskabet, att.: Bestyrelsesformand Henrik Møgelmose, Kalvebod Brygge 47, 5. sal, 1560 København V, og skal være selskabet i hænde senest den 30. september 2009, kl. 17:00.










